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Sorumlular İş Akışı Faaliyet/Açıklama 
Doküman / 

Kayıt 

Akademik 

Personel  

Şube 

Müdürlüğü 

 

2547 Sayılı Yükseköğretim Kanunu, 

Öğretim Üyeliğine Yükseltilme ve 

Atanma Yönetmeliği, Öğretim Üyesi 

Dışındaki Öğretim Elemanı 

Kadrolarına Yapılacak Atamalarda 

Uygulanacak Merkezi Sınav İle Giriş 

Sınavlarına İlişkin Usul Ve Esaslar 

Hakkında Yönetmelik, Bolu Abant 

İzzet Baysal Üniversitesi Akademik 

Yükseltilme ve Atanma Yönergesi 

hükümleri uyarınca. 

 

ÜBYS 

Akademik 

Personel  

Şube 

Müdürlüğü 

 
7315 Sayılı Güvenlik Soruşturması ve 

Arşiv Araştırması kanunu Madde 3 

kapsamında talep edilir. 
ÜBYS 

Akademik 

Personel  

Şube 

Müdürlüğü 

 

İl Emniyet Müdürlüğünden gelen 

sonuca göre işlem yapılır. 

 

ÜBYS 

Adayın ataması yapılır. 

Akademik 

Personel  

Şube 

Müdürlüğü 

 

Güvenlik Soruşturması ve Arşiv 

Araştırması Değerlendirme Komisyonu 

7315 S.K. 7 nci maddesi uyarınca; 

Rektörün görevlendireceği rektör 

yardımcısının başkanlığında, 

teftiş/denetim, personel ve hukuk 

birimleri ile uygun görülecek diğer 

birimlerden birer üyenin katılımıyla 

başkan dahil en az beş kişiden ve tek 

sayıda olacak şekilde oluşturulur. 

ÜBYS 

Güvenlik 

Soruşturması 

ve Arşiv 

Araştırması 

Değerlendirme 

Komisyonu 

 

Güvenlik Soruşturması ve Arşiv 

Araştırması Kanunu Madde 7/3 

kapsamında. 

 

 

Üniversitemiz akademik birimlerine 

akademik personel olarak ilk defa veya 

yeniden atanacak adaylar. 

Adayların Güvenlik Soruşturması ve Arşiv 

Araştırması Bolu Valiliğinden (İl Emniyet 

Müdürlüğü) talep edilir. 

Güvenlik Soruşturması ve Arşiv Araştırması 

sonucu Değerlendirme Komisyonun 

gönderilir. 

Arşiv Araştırması 

sonucunda adayla ilgili 

veri var mı? 

Değerlendirme Komisyonu nesnel ve 

gerekçeli değerlendirmelerini yazılı olarak 

Atamaya yetkili amire sunar. 
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Atamaya 

Yetkili 

Amir 

  

Komisyon kararını dikkate 

alarak Atamaya yetkili amir 

kişinin ataması ile ilgili olumlu 

veya olumsuz karar verir. 

 

 
 

 

Atama yapılmaz. Atama 

işleminin yapılmayacağı aday 

ile ilgili birime bildirilir. 

 

 

 

Akademik 

Personel 

Şube  

Müdürlüğü 

  ÜBYS 

İlgilinin atanması ile 

ilgili Atamaya yetkili 

amirin kararı Olumlu 

mu? 

2 

 

İlgilinin ataması yapılır. 
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